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Art. 01) STATUTO
a. Culturale, Giovanile denominata “PALESTRINA
4

Allegato “A

E’ coStltulta una ASSOCiaZiOnC Sportiva Dilettantistic
RUNNING”

Art. 02) SEDE

[’ Associazione
Direttivo essa potra
le esigenze del caso,

i n.4 CAP 00036, e, con delibera del Consiglio

ha sede in Palestrina via LUIGI EINAUD
lita oggetto di intervento, essi potranno avere, secondo

organizzare uffici periferici nelle loca
carattere temporaneo 0 permanente.

Art. 03) OGGETTO E SCOPO
e esclusivamente le seguenti finalita di promozione: (

1.’ Associazione non ha lo scopo di lucro e persegu
cientifica, in particolare attraverso la

- Culturali/ Sociali ; la realizzazione di iniziative volte alla ricerca s
' ' istico. storico-culturale ed ambientale del

21 i'H 4 : . » g
/ i peapservazione, il recupero e la valorizzazione del patrimonio artistic
4 PN hé di attivita di rilevante valore sociale, diffusione e alla conoscenza della cultura, delle tradizioni

la solidarieta civile fra razze, etnie e popolazioni diverse.

rio, nonc

o 0 . &dele origini degli altri popoli al fine di sviluppare
% =3 ’ L rofondimento della conoscenza archeologica, storica € geografica del rerritorio regionale, anche in collabo-
_/ razipne con le strutture scolastiche. Opera attraverso la definizione di programmi, di progetti e progetti pluriennali
direttamente o anche con la collaborazione di altri 2

diAntervento che non perseguono fini di lucro da realizzare
- ~soggetti, pubblici 0 privati interessati. L’ambito di operativita dell’ Associazione & riferito al territoro della Regione=—"5

Lazio. g o
[’ Associazione potra accordare la propria attivita con quella di altri enti aventi analoghe finalita anche attraverso |
partecipazione a istituzioni e organismi di coordinamento regionali, nazionali ¢ internazionali. ‘
- Sportive ; la realizzazione di iniziative volte alla diffusione, alla pratica sportiva € alla conoscenza dello sport.

' le strumento di crescita culturale e sociale delle popolazioni giovanili, riconoscendo alle stesse il
di dati. studi, indagini, ricerche € sperimentazioni sul

sione e di integrazione sociale. Acquisizione
ive operanti nel settore nonché sulla disponibilita e I utilizzazione delle relative

sultati.

ruolo di promo
tempo libero € sulle realta associat
strutture con eventuale pubblicazione € divulgazione dei ri

A tal fine I’ Associazione potra:
a) - Organizzare eventi, sportivi rali;
b) - Partecipare a Manifestazioni Sportive, Culturali ¢ Sociali;
¢) - Svolgere attivita ricreative, '
formazione professionale;
o sociale, civile, alla partecipazione € alle conoscenze culturali. L’ organizzazione

d) - Fornire I'educazione all’impegn -
della vita associativa come esperienza comunitaria, al fine di favorire la maturazione ¢ la consapevolezza della —~
personalita nel rispetto degli altri; $ |

: . donazione, prendere in affitto 0 |

f) - Arredare gli immobili di cui sopra, corredandoli di lib

di apparecchi telematici, informatici o similart; |

dere in affitto o in concessione gratuita gl strumenti e le necessarie attrezza- if

ri, raccolte o riviste oltre a varo materiale cu

ricevere in donazione, pren
blicazioni, di trasmissioni radiofoniche o tel

g) -

ture finalizzate alla edizione di pub

icazi ffusione aventi carattere attinente agli scopi statutari, |
h) - Acquisire, ricevere in donazione, prendere in affitto o in concessione gratuita, mezzi di locazione, purche esclusi- ,\
vamente finalizzati all"attivita relativa agl scopi statutari; | Q)
ipazioni 1 . v Gilan o concordanti con gli SCOP




Art. 04) PATRIMONIO EQ E'N ITRATE

- p;trimOmO dc.ll'l.\ssomamonc ¢ costituito dai beni mobili ed immobili che pervengonho all' Associazione a qualsiasi
titolo da elargizioni o contributi da parte di Enti Pubblici e Privati o persone fisiche, dagli avanzi di gestione.

s |I Fondo di dotazione iniziale dell’ Associazione ¢ costituito dai versamenti effettuati dal soci Fondatori, ¢ quind)
o lla complessiva misura di Euro 100.00 (cento/00) versati in denaro contante dai Fondator stessi.

per |'adempimento dei suoi compiti, I’ Associazione dispone delle seguenti entrate:

da contributi dell’Unione Europea ¢ di organismi internazionali;

del versamenti effettuati dai Soci fondatori originart;
da quelli effettuati da tutti coloro che aderiscono all’ Associazione; \§~‘
——

degl introiti realizzati nello svolgimento della sua attivita.

- % 5 »

offettuarsi all’atto dell’adesione

minimo da
desima; in mancanza, si intende prorogato

4. U Consiglhio Direttivo annualmente stabilisce la quota di versamento
alla Assoclazione da parte di chi intende aderire all’ Associazione me
|"importo in vigore 'anno precedente.

5. L'adesione alla Associazione non comporta obbligh

“*\originario, se previsto. E’ comunque facolta degh aderenti

borso ulteriori rnspetto al vcrsamentb-:-*“;?j"‘

i di finanziamento o di es
: ffettuare versamenti ulteriori rispetio :

6.1 enti al Fondo di Dotazione possono essere di qualsiasi entita, fatto salvo il minimo come sopra determinato, (
" s€ dovuto, € Sono comunque a fondo perduto, in nessun €aso, € quindi nemmeno i caso di scioglimento dell” Asso-
’ inzi ‘ pertanto farsi luogo l

di esclusione dall’ Associazione, puod
Art. 05) SOCI S

tizione di quanto versato all’ Associazione a titolo di versamento al Fondo di Dotazione. :
1. Sono aderenti all’ Associazione:
%
\

crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione

7" {1 versamento non
é per successione a titolo particolare, n¢ per successione a titolo universale.

trasmissibill a terzi, n

_ i Soci Fondatort;
- i Soci Ordinart:
- i Soci Simpatizzanti.
7 L’adesione all’ Associazione

& a tempo indeterminato € non pud essere disposta per periodo temporaneo; |’adesione \.
giovanile ¢ aperta a tutti gh stu {

denti delle scuole medie € superiori, gli studenti universitari e ai giovani fino a
lcuna discriminazione politica, culturale, religiosa, etica e sociale. Essi sono l'insie-

trentacinque anni di eta senza a
che non abbiano fini di lucro € che perseguono le finalita di cui all’ Art.3, attra-
| fine di favorire la maturazione €

me di persone aggregate stabilmente
iativa come esperienza comunitaria, a

verso: a) I’organizzazione della vita assocl
la consapevolezza della personalita nel rispetto degli altri; b) I’educazione all’impegno sociale, civile, alla parte
portive, ricreative, sociali, didattiche, ambientali, i

zione e alle conoscenze culturali;
culturali, turistiche, agricole, artigi

¢) lo svolgimento di attivita s

anali, artistiche e di formazione professionale.

3. L’adesione all’Associazione comporta per 1’associato di maggiore eta, il diritto di voto nell’ Assemblea per |'appro-
vazione e le modificazioni dello Statuto e del Regolamenti per la nomina degli organi direttivi dell’ Associazione.

4 Sono Soci Fondatori coloro che partecipano alla costituzione dell’ originario Fondo di Dotazione dell’ Associazione

Stessa.
5. Sono Soci Ordinari dell’ Associazione coloro che aderiscono all’ Associazione nel corso della sua esistenza.
6. Sono Soci simpatizzanti coloro che, pur non possedendo lo statuto di Socio (non hanno il diritto al voto nelle as-
semblee), seguono con simpatia le iniziative dell’ Associazione, assicurando di volta in volta il loro concreto so-
nta di recedere dal novero dei
do mese successivo a quello nel
e della recessione dovra

7. Chiunque aderisca all’ Associazione puo in qualsiasi momento notificare la volo
partecipanti all’ Associazione stessa: tale recesso ha efficacia all’inizio del secon

‘vo riceva la notifica della volonta di recesso. L.a comunicazion
ne stessa con raccomandata A.R.

ivi. chiunque partecipi all’ Associazione puo essere esc
lusione ha effetto dal trentesimo giorno successivo alla noti
sione, il quale deve contenere le motivazioni per le quali I’esclusione sia stata delibe
non condivida le ragioni dell’esclusione, egli puo adire il Collegio Arbitrale di cui al prese
I'efficacia della deliberazione di esclusione & sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso.

luso con deliberazione del Consi- (3 )
fica del provvedimento di esclu-

rata. Nel caso che ’escluso

glio Direttivo. L'esC
nte Statuto; in tale caso

Q

.




- e B e M

Art. 06) ORGANI
sono Organi dell’ Associazione:
1" Assemblea degli aderenti all’ Associazione:

i1 presidente del Consiglio Direttivo;

i1 Vice Presidente del Consiglio Direttivo;
il Consiglio Direttivo;

il Tesoriere;

il Collegio Revisore dei Conti.

Art. 07) L 'ASSEMBLEA

[’ Assemblea é.cc.)mgosta da tutti gli aderenti all’ Associazione.
[’ Assemblea si riunisce almeno una volta 1’anno per I’approvaz
Essa inoltre:

- pm.vvedc .al.la nomina del Consiglio Direttivo, del Presidente, del Vice Presidente;
- delinea gli indinzzi generali dell’attivita dell’ Associazione;
_ delibera sulle modifiche al presente Statuto:

- approva gli svcntuali Regol.amenti che possono disciplinare Iattivita dell’
_ delibera sull’eventuale destinazione di utili 0 avanzi di gestione comunque denominati, nonché di fondi, riserve 0

itale durante !a vi.ta dell’AssoQa;ione stessa, qualora cio sia consentito dalla legge € dal presente Statuto; )
ra sullo scioglimento e la liquidazione dell’ Associazione € la devoluzione del suo patrimonio.
mblea & convocata dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno, Oppure ne sia fatta richiesta da”

NN nend un decimo degli aderenti all’ Associazione.
\', Y Y47 X ocazion ’ ’ . nel locale della sede sociale a\me\
ché in territorio

. .:-_.","qa‘,%‘ iorni prima dell’adunanza, contenente I’ordine de
\\ - . v'mazionale), la data della prima ¢ '

-one del bilancio consuntivo (entro il 30 giugno)

.

Associazione; ‘

i1 diritto di voto e tutti i componenti del Consiglio Direttivo.
' ' da convocazione, ¢ necessaria la

5. Perla validita delle deliberazioni dell’ Assemble |
10gl iquidazione dell’ Associazione, |’ Assemblea,

assoluta dei presenti. Tuttavia, per
sia in prima che n seconda convocazione, deliberera con il voto favorevole dei 3/5 dei presenti.

6. Gli associati che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente all’ Assemblea, hanno la facolta di
Itanto da un altro Associato che non sia membro del Consiglio Direttivo, mediante delega
di Associati. Le deleghe debbono essere conserva-

.

ta dell’ Assemblea, da un minimo di 3
1 Vice Presidente. 11 Consiglio Direttivo

nga a mancare un consigliere, il Consiglio

' i sensi dell’art. 2386 del codice civile.
| , pud delegare, determinandole nelle delibera-

dei Consiglieri.
materia su cui deliberare, Oppure

volte nelle quali sia
' La convocazione ¢ fatta a mezzo lettera da spedirsi, non




PRESIDENTE

09) 1L
ATt idente dell’ Associazione spetia la ra
ppresentanza dell’ Associazione stessa di fronte ai terzi ed anche n

Al Pres . |
I giudizio‘ qu deliberazione del Consiglio Dirett]
; | ~ONSIg rettivo, il Preside |
. <t ‘ , 1 Presade °
zione a‘.‘s::t:dd;lrzncl ﬂ.‘ consigho stesso, se nel caso, con .’;'C Ny g ——
Ss(’c‘a]‘()nc " WY, aonca W(K'Ufi
Al presi compete, s - : | "
pete, sulla base delle direttive emanate dall’ assemblea ¢ dal consigho d-

:vo. al quale comunque il Presidente rifer
. c - . .. - . : !
riferisce circa 'attivith compiuta, " ordinana AIIMINISraZione, 1n Casi

. nali di necessita ¢ \ZA |
eccezionall sitd ¢ urgenza il Presidente pud .
ral caso deve contestualmente convuca“‘qltn,lc p,"“.“““h"' compiere atti di straordinaria amministrazione, fa n -
ware il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato 3-___.

‘dente convoca e pre iede 1’
‘l ! ‘¢ c p SiC O | A.‘,' Y s 3 5 ) | ) :
pres ssemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura |'esecuzionse delle relative delibe- 2

o

1

. oni, sorveglia il buon andamen inistrati
razi to amministrativo dell’ Associazione, verifica |'osservanza dello Statuto ¢ ded

nti. ne promuove la rif
lame promuove la riforma ove se ne presenti la necessita

Rego I
presidente cura l1a predisposizione del bilanci -
1¢ del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo da sottoporre pet \"appro- &

i 1 1
.ne. al Consiglio Diretts L all®
vazio 4 irettivo ¢ poi all’ Assemblea, corredandoli di idonee relaziont.

Art. 10) IL VICE PRESIDENTE
- ~cidente sostituisce 1l Presidente | :
(| VIce SIACE esidente in ogni sua attribuzione ogni
. : : : " : gni qualvolta que
funzioni. 11 solo intervento del Vice Presidente costituisce per 1 terzi provaqdcll’a

-

sti sia impedito all’esercizio delle
dempimento del Presidente.

art. 11 IL TESORIERE ,
¢ propone, s¢ del $
\

<G
v . . : e .y *
v 3 1l ere gestisce la contabilita dell’ Associazi | .
B BT . R ssociazione, esegue le disposizion ‘onsiglio Dirett
Ay " ¢as0s iziative di merito ai consigheri. . posizioni del Consigllo ——
. O ) ne il progetto di rendicon ' - £ 0 a3 e i '
Gy . Tio stes‘;o gH e Cto gcgnomngo Qa porre in esame al Consiglio Diretlivo, pet eventuale decisione del \‘:
< fuo,na‘ss;gociazione ‘in tutta liberta ed On:‘ NP disgiunta a quella del Presidente, e puO operarc sui conti correnti intestati___4
: autonomia. In caso di a en tedtenmanibili ——
"4 R vicne B i s s componsnte del Conal c.h sua temporanea o permanente fndtsgombmta., per comproy ati Q
"L ',mdﬂ : . e del Consiglio Direttivo nominato ad unanimita dei presenti alla riunione, m {__/
ere alla successiva riunione assembleare.
C

dell’elezione del nuovo tesori

“ ites

Art. 12) REVISORE DEI CONTI
.~ dei Revisori dei Conti & eletto dall’ Assemblea ogni sette anni: & composto da tre membri che possono essere :

i, scelti dall’ Assemblea anche fra i non SOCI.
iritto di voto. Essi controllano i conti eco- \T»

itati, partf:cipano alle riunioni del Consiglio Direttivo senza d
' 1lustrata all’ Assemblea dal Presidente del Collegio, _
»
.

lazione annuale che viene 1
eletto, tra 1 SuOl componenti alla prima riunione operativa. é
-
ali delle adunanze € delle deliberaziont

gge, I’ Associazione tiene i libri verb
hé il libro degli aderenti all’associazione.

dell’ Assemblea, del Consiglio Direttivo, nonc

Art. 14) BILANCIO CONSUNTIVO E PREVENTIVO ’
-udono il 31 dicembre di ogni anno. ‘§:

1 CI hiusura di clascun esercizio, il Consiglio X

<

Gli esercizi dell’associazione chiu
all’approvazione dell’assemblea. j

- e Al g 4

] rendiconto economico ¢ finanziano

e T g G, gy IO ——g.
m=——n

retto. utili 0 avanzi di gestione comunque denominati,

azione stessa, a meno che la destinazione O \a distribuzio-

la vita dell’assocl |
i alt ganizzazioni non lucrative che per legge, Sta-
Q)

Art. 15)AVANZI pI GESTIONE | Ay
| All’Associazione e vietato distribuire, anche 1n modo ind1

nonché fondi, riserve O capitale durant€

medesima € unitaria struttura. e o F
77AZ10Ne delle attivitd 1stutuzio-

tuto o regolamento bsima © U truttura. .
1azi li utili o gh avanzi di gestione per la reali

* 2. L’Associazione ha




6 §C LIMENTO
i limento, per qual
‘ unque causa
st lucrative o ai fini di I"Assoc ‘7)
ni non 4 € 0 ai hini di pubblica util; 'azione ha 'obbligo di devolvere il
ia. Sentito 'organismo dj cumrn:\' :\90 Pm:';momo a2 %
ollo di cui all’art. 3, comma 190,

i

g

jpa ' |
23 dicembre 1996, n.662, salvo d;
'Versa destinazione imposta dally |
i

gLIGO DI CONSERVAZIONE

OB
qrt.4, punto 2 della Legge
yazione dell’esercizio ﬁ;g\fnzr;:ri)} ?el 07.12.2000, I’ Associazione si obbli ..
jall visto alle voci di cul ai numer;i » 1a documentazione relativa alle ri A e SRS %
{0 . : , Mnl-2-3-4-.5dell’ risorse economiche ottenute in base a
lom'( jcare ! SOggett croganti, gl Importi e o ell’art. 4 dello Statuto: la documentazione prod T
| i di richiesta ed ottenimento delle a rogafn C.\e date relative alle erogazioni awenutc‘ podsiadnd - ™
intera documentazione ei"iVOI‘az}onl fiscali previste all’art 22 della legge 3 85 Abda oo
r v ‘ » " . . €S§C
elativi dati per quanto riguarda le risorse economiche ottenute dal\rec

in ta mChC I’
pons¢ jazion previste dall’art.4 del presente Statuto.

v

= -

Ny
-

SV

"t 8) LU.S,‘IONE .DEL SOCIO
L"@‘C;T‘Sk:: 3?::‘{;?2?3:&0 e la perdita della qualita di “socio” avviene:
p r morte;
3. per atti contrari agli scopi statutari; o
4 per nogumento.o evideqte danno d’immagine alla Associazione:
5 r atti contrari, opposti € manifestamente dannosi all’attivita d;\\’Associazione ed ai criteri di gestione

derivanti dagli organi statutari;
per manifesta violazione dello Statuto, accertato, contestato e successivamente rati

p.er atti tendenti ad impedire, ritardare o vanificare I’ attivita dell’ Associazione 0 a
di essa.
con condanne penall con sentenza passata in giudicato. Sy
e
5

" 4

ficato dagli organi statutan
diffamare uno o pil sOCi

o accusato di una o piu situazioni indicate al

1 socio ha facolta di produrre memona
ntro 1 7 giorni successivi; le decisioni

19) yvALUTAZIONE
. +t:u0 & chiamato a giudicare sul comportamento del soci

pmccdente articolo 16 dello Statuto. Dalla data di ricezione della notizia 1
: Consiglio entro 7 giorni. 11 Consiglio decidera definitivamente €

jifensiva al del  §
: ’ pellabili. g
e
-2

Art. 20) CLAUSOLA C OMPROMISSORIA

“Qualunque controversia SOrgesse in dipendenza | | ione del presente Statuto e che possa
' S0, sara rimessa al giudizio diun arbitro amichevole compositore che giudichera secondo"i

irT ’arbi ‘ o di comune accordo delle %

ato al Presidente del Tribunale di

 partl contendenti; 10

alle norme in materia di Enti

PPLICABILE " i s e
2 previsto nel resente Statuto, Sl eve far riferimento
gy : hro V del Codice Civile, con

*Per disciplinare cid . |
~ contenute nel libro 1 del Codice Civile &, 10 subordine, alle n

particolare riguardo alla Legge 383/2000. .:J&

oQ-




